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pay Duoday 2024 : Capitole Energie
20 a accueilli Magali au coeur du pole RH

Toulouse, le mardi 26 novembre 2024 - Capitole Energie, expert conseiller en énergie, a ouvert ses portes &
'occasion du Duoday 2024. Cette action trés concréte s'inscrit dans la lignée de nos valeurs par la place que
nous accordons & I'humain. Nos collaborateurs ont ainsi pu étre sensibilisés aux enjeux de linclusion
professionnelle et du handicap — y compris invisible, dont la reconnaissance et la prise en compte méritent
encore d'étre renforcées dans le monde professionnel.

Le jeudi 21 novembre dernier, nous avons eu le plaisir d’accueillir Magali pour un stage d’'une journée, en
immersion au coeur de notre équipe Ressources Humaines — porteuse de cette belle initiative. Aux cétés de
notre DRH Samantha Darnaud, elles ont toutes deux formé un bindbme, pour suivre le quotidien rythmé en
interne, entre entretiens et découverte de logiciels divers.

samantha Darnaud, Responsable du développement des ressources humaines chez Capitole Energie, se
livre sur cette journée : “En cette Semaine Européenne pour 'Emploi des Personnes Handicapées (SEEPH), il
était important pour nous de rappeler nos valeurs d’inclusion par la réalisation d'un acte concret : permettre
a quelqu’'un en situation de handicap de découvrir notre service RH, confirmer ou infirmer une appétence
pour ce métier, car au fond l'essentiel réside uniquement en les compétences et le savoir-étre d'une
personne.”

Duoday : une initiative frangaise & portée européenne

La Semaine Européenne pour IEmploi des Personnes Handicapées (SEEPH) vient de s'achever. Depuis
maintenant 27 ans, elle méle tout type d’acteurs du monde professionnel (politiques, entreprises, associations,
demandeurs d’'emploi). Son objectif : mettre en lumiére et activer les différents dispositifs facilitant l'insertion
des personnes en situation de handicap.

Au niveau national, cette démarche positive est portée par LADAPT, sous le patronage du Parlement Européen.
Webinaires, rencontres et conférences la rythment ; mais c'est le projet DuoDay, piloté par I'ALGEEI et en
collaboration avec le ministere frangais du Travail, de la Santé et des Solidarités, qui a retenu toute I'attention
de Capitole Energie. En 2024, cette opération de stages d'une journée en entreprise en bindme a connu un
réel essor. Avec prées de 32 000 duos formés cette année, il s'agit d'un réel levier d'insertion professionnelle et
de transformation des regards sur le handicap.

« DuoDay incarne un pas de plus vers une société inclusive ol chacun peut trouver sa place, au-deld des
préjugés. Il est essentiel de valoriser les compétences des personnes en situation de handicap et de montrer
que la diversité est une force pour le monde professionnel. » Charlotte Parmentier-Lecocqg, ministre déléguée
chargée des personnes en situation de handicap.
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